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組織的・人的安全管理措置組織的・人的安全管理措置 物理的・技術的安全管理措置物理的・技術的安全管理措置

マイナンバーの安全管理を徹底させマイナンバーの安全管理を徹底させ ましょう。ましょう。
マイナンバー制度の導入に向けて、あらかじめ準備を進めてください。
マイナンバーを含む個人情報の漏えい・紛失を防ぐために、事業内容や規模に合わせた対応   をしましょう！

●カギ付き棚を
用意

●取扱担当者を決め、
他の人は情報に
アクセスできない
仕組みづくり

●ウィルス対策ソフトウェア導入
アクセスパスワードを設定

●パーテーションの設置や
座席の工夫

●覗き見されない座席配置
など

すでにすでに情報漏えい対策情報漏えい対策を実行している事業主の方も多いと思われますが、を実行している事業主の方も多いと思われますが、マイナ  マイナ   ンバーの取扱いは、個人情報保護法よりも厳格な保護措置ンバーの取扱いは、個人情報保護法よりも厳格な保護措置が設けられていまが設けられています。

●担当者の明確化担当者の明確化
担当者以外がマイナンバー担当者以外がマイナンバー
を取扱うことがないように、を取扱うことがないように、
取扱責任者や事務取扱取扱責任者や事務取扱
担当担当者など担当者を明確に者など担当者を明確に
しましょう。しましょう。

●適切な教育適切な教育
従業員に対するマイ従業員に対するマイ
ナンバー制度概要のナンバー制度概要の
周知など、従業周知など、従業員へ員へ
の教育も大切での教育も大切です。
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※事業者の規模に応じて対応してください。

取扱責任者取扱責任者

事務取扱担当者事務取扱担当者

管理担当者管理担当者

いま一度、対策の見直しとそれを いま一度、対策の見直しとそれを  踏まえた踏まえた準備をお願いいたしま準備をお願いいたします。

●シュレッダーなど
プライバシーに
配慮して書類を
廃棄できるよう
準備

事業者向け


